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SEGRETARIATO GENERALE 
DIREZIONE GENERALE GESTIONE RISORSE UMANE E FORMAZIONE 

 
IL DIRIGENTE GENERALE 

 

 
DETERMINA A CONTRARRE PER LA FORNITURA DI BUONI PASTO CARTACEI AL 
PERSONALE, DIRIGENZIALE ED AMMINISTRATIVO, DELLA CORTE DEI CONTI. 
 
VISTO la legge 23 dicembre 1999, n. 488 e s.m.i. ed, in particolare, l’art. 26 che attribuisce al 

Ministero dell'economia e delle finanze, già Ministero del tesoro, del bilancio e della 

programmazione economica, la competenza a stipulare, per conto delle amministrazioni dello 

Stato e nel rispetto della vigente normativa in materia di procedure ad evidenza pubblica e di 

scelta del contraente, convenzioni per la fornitura di beni e servizi; 

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296 e s.m.i. ed, in particolare, l’art. 1, commi 449 e 450; 

VISTO il D.L. 7 maggio 2012, n. 52, così come convertito con legge 6 luglio 2012, n. 94, che rende 

obbligatorio il ricorso alle Convenzioni stipulate da Consip Spa e agli strumenti messi a 

disposizione dal Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione; 

VISTO il D.L. 6 luglio 2012 n. 95, così come convertito con legge 7 agosto 2012 n. 135, ed, in 

particolare, l’art. 1, comma 3; 

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i; 

VISTA la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante il bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2019 ed il bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021; 

VISTO il regolamento per l'organizzazione ed il funzionamento degli uffici amministrativi e 

degli altri uffici con compiti strumentali e di supporto alle attribuzioni della Corte dei conti 

(Deliberazione delle SS.RR. n. l/DEL/2010); 
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VISTO il regolamento concernente la disciplina dell’autonomia finanziaria della Corte dei conti 

(deliberazione delle SS.RR. n. 1/DEL/2012); 

VISTO il decreto presidenziale n. 96 del 10 dicembre 2018 con il quale sono stati approvati i nuovi 

modelli dello schema del bilancio di previsione, del conto finanziario, del bilancio di cassa e del 

bilancio pluriennale della Corte dei conti, ai sensi dell’art. 36 del già citato regolamento di 

autonomia finanziaria; 

VISTO il decreto presidenziale n. 101 in data 18 dicembre 2018, con il quale è stato approvato il 

bilancio annuale di previsione della Corte dei conti per l’esercizio finanziario 2019 e il bilancio 

pluriennale per il triennio 2019/2021; 

VISTO il decreto n. 16 in data 18 aprile 2018 con il quale il Presidente della Corte dei conti ha 

adottato il piano di prevenzione della corruzione 2018-2020 della Corte medesima; 

VISTA la propria determina a contrarre prot. 23 in data 3 agosto 2018; 

VISTA la propria successiva determina a contrarre prot. 25 in data 2 ottobre 2018; 

VISTA la propria successiva determina a contrarre prot. 34 in data 17 dicembre 2018; 

VISTO l’ordine prot. 12136 in data 20 settembre 2018. (identificativo ordine 4484926 – CIG. 

7594810B78) stipulato in adesione alla Convenzione Consip “Buoni pasto – 7” dal competente 

Servizio trattamento economico per il personale amministrativo con la SODEXO MOTIVATION 

SOLUTIONS ITALIA S.R.L. per la fornitura di buoni pasto cartacei al personale, dirigenziale ed 

amministrativo, della Corte dei conti, in servizio presso le seguenti sedi territoriali: Piemonte, 

Valle d’Aosta, Lombardia, Liguria, Lazio, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna; 

CONSIDERATO che il medesimo ordine avrà scadenza il prossimo 31 marzo 2019; 

VISTO l’ordine prot. 612 in data 17 gennaio 2018 (identificativo ordine 792514 – CIG. 7763709F54) 

stipulato sul M.E.P.A. dal competente Servizio trattamento economico per il personale 

amministrativo con la DAY RISTOSERVICE S.P.A. per la fornitura di buoni pasto cartacei al 

personale, dirigenziale ed amministrativo, della Corte dei conti, in servizio presso le seguenti sedi 

territoriali: Umbria, Abruzzo, Marche, Puglia, Campania, Molise; 
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CONSIDERATO che anche il predetto ordine avrà scadenza il prossimo 31 marzo 2019; 

CONSIDERATO, altresì, che il contratto per l’erogazione dei buoni pasto destinati al personale, 

dirigenziale ed amministrativo, in servizio presso le seguenti sedi territoriali: Friuli -Venezia 

Giulia, Veneto, Trentino Alto Adige, Emilia-Romagna e Toscana, rientranti nel Lotto 2 della citata 

Convenzione, scadrà il 30 giugno p.v.; 

CONSIDERATO che da informazioni acquisite sul portale “acquistinretepa” risultano attivi i 

seguenti lotti della Convenzione Consip “Buoni pasto – 8”: Lotto 1 (Lombardia), Lotto 3 (Veneto), 

Lotto 4 (Friuli - Venezia Giulia, Trentino Alto-Adige), Lotto 5 (Liguria), Lotto 7 (Emilia-Romagna), 

Lotto 8 (Lazio, Marche, Umbria, Abruzzo, Molise, Sardegna), Lotto 9 (Campania), Lotto 10 

(Puglia, Basilicata); Lotto 11 (Calabria), Lotto 12 (Sicilia), mentre sono tuttora inattivi il Lotto 2 

(Piemonte, Valle d'Aosta) e il Lotto 6 (Toscana), oltre ai tre Lotti accessori: Lotto 13 (Nord), Lotto 

14 (Centro), Lotto 15 (Sud); 

VISTA la circolare segretariale prot. 21 in data 19 marzo 2019 con la quale viene demandata ai 

Dirigenti delle sedi territoriali, previo accreditamento dei necessari fondi, la gestione delle 

procedure di adesione ai corrispondenti Lotti geografici attivi della Convenzione Consip “buoni 

pasto 8”, ad eccezione del Lotto 8 la cui attivazione, per tutte le sedi ivi comprese, viene affidata 

integralmente alla scrivente Direzione generale, così come le eventuali proroghe degli ordinativi 

per le sedi ricomprese nei Lotti ancora non attivi; 

RITENUTO necessario ed urgente, a seguito della attivazione della Convenzione de qua, 

assicurare la continuità nella fornitura del servizio sostitutivo di mensa, mediante l’erogazione di 

buoni pasto cartacei, al personale, dirigenziale ed amministrativo, delle seguenti sedi 

istituzionali: Lazio, Marche, Umbria, Abruzzo, Molise, Sardegna, ricomprese nel Lotto 8 

aggiudicato alla REPAS LUNCH COUPON S.R.L.; 

RITENUTO, altresì, necessario ed urgente, data l’attuale non attivazione del Lotto 2 (Piemonte, 

Valle d'Aosta) della predetta Convenzione, assicurare la continuità nella fornitura del servizio 

sostitutivo di mensa, mediante l’erogazione dei buoni pasto cartacei, al personale, dirigenziale ed 

amministrativo, delle medesime sedi istituzionali; 
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 CONSIDERATO che, a mente del su richiamato art. 1, comma 3, del D.L. 95/2012, “le 

amministrazioni pubbliche obbligate sulla base di specifica normativa ad approvvigionarsi attraverso le 

convenzioni di cui all'articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 stipulate da Consip S.p.A. o dalle 

centrali di committenza regionali costituite ai sensi dell'articolo 1, comma 455, della legge 27 dicembre 

2006, n. 296 possono procedere, qualora la convenzione non sia ancora disponibile e in caso di motivata 

urgenza, allo svolgimento di autonome procedure di acquisto dirette alla stipula di contratti aventi durata 

e misura strettamente necessaria e sottoposti a condizione risolutiva nel caso di disponibilità della detta 

convenzione”; 

RITENUTO, a tal ultimo fine, opportuno addivenire alla prosecuzione del contratto con la 

SODEXO MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA S.R.L. per la fornitura dei buoni pasto cartacei al 

personale, dirigenziale ed amministrativo, della Corte dei conti, in servizio presso le seguenti sedi 

territoriali: Piemonte, Valle d’Aosta, in scadenza al 31 marzo 2019; 

DETERMINA 

1. di dichiarare le premesse parte integrante e sostanziale della presente determina; 

2. di autorizzare, dal prossimo mese di aprile, il competente Servizio trattamento economico 

all’adesione, con contratto di durata biennale (dal 1 aprile 2019 al 31 marzo 2021), alla 

Convenzione Consip “Buoni pasto – 8” Lotto 8, aggiudicato alla REPAS LUNCH COUPON 

S.R.L., per la fornitura del quantitativo stimato di n. 457.407 buoni pasti cartacei (per un 

importo complessivo pari ad € 2.682.966,50 comprensivo di I.V.A.) - da destinare alle 

corrispondenti sedi istituzionali: Lazio, Marche, Umbria, Abruzzo, Molise, Sardegna.  

3. di dare atto che l’importo complessivo stimato della spesa di cui al punto 2 ammonta a € 

2.682.966,50 (duemilioniseicentoottantaduemilanovecentosessantasei/50) iva inclusa, e di 

autorizzare, altresì, l'imputazione della relativa spesa sul pertinente capitolo del bilancio 

della Corte dei conti, a valere sugli esercizi 2019, 2020 e 2021; 

4. di autorizzare, dal prossimo mese di aprile, la prosecuzione, a cura del competente Servizio 

trattamento economico, del contratto stipulato, in adesione alla Convenzione Consip 

“buoni pasto - 7”, con la SODEXO MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA S.R.L. per la 
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fornitura del quantitativo stimato di n. 3.500 buoni pasti cartacei (per un importo pari ad 

24.211,60 comprensivo di I.V.A.) - alle medesime condizioni già fissate nell’ordine prot. 

12136 in data 20 settembre 2018 (identificativo ordine 4484926 – CIG. 7594810B78) - da 

destinare alle seguenti sedi istituzionali: Piemonte, Valle d’Aosta.  

I relativi ordinativi avranno durata non oltre il 30 giugno 2019 e, comunque, si intenderanno 

automaticamente risolti di diritto in caso di attivazione della Convenzione Consip “buoni 

pasto ed. 8”; 

5. di dare atto che l’importo complessivo stimato della spesa di cui al punto 4 ammonta a € 

24.211,60 (ventiquattromiladuecentoundici/60) iva inclusa, e di autorizzare, altresì, 

l'imputazione della relativa spesa sul pertinente capitolo del bilancio della Corte dei conti, 

a valere sull’esercizio 2019; 

6. di precisare che i relativi contratti attuativi si intendono stipulati tramite l’emissione dei 

relativi Ordini di acquisto, secondo le modalità e i tempi di fornitura ivi indicati e con 

l’applicazione delle condizioni economiche e generali ivi previste; 

7. di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fatture 

elettroniche, debitamente controllate in ordine alla regolarità e rispondenza formale e 

fiscale; 

8. di autorizzare, sin da ora, in caso di mancata attivazione, alla data del 1 luglio 2019, dei 

Lotti 2 e 6 della Convenzione Consip buoni pasto – 8, l’eventuale prosecuzione, sempre a 

cura del competente Servizio trattamento economico, dei contratti afferenti le 

corrispondenti sedi territoriali, soggetti ad automatica risoluzione di diritto in caso di 

attivazione della Convenzione medesima; 

9. di individuare, quale RUP delle procedure in questione, il Dirigente del Servizio del 

trattamento economico personale amministrativo; 

10. di individuare, quale Direttore dell’esecuzione, il Sig. Carmelo Savoca del Servizio 

trattamento economico personale amministrativo e, quale Assistente del Direttore 

dell’esecuzione, il Sig. Angelo Vari del medesimo Servizio; 
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11. di autorizzare il competente Servizio trattamento economico a disporre l’accreditamento, 

in favore delle sedi territoriali, dei fondi necessari per l’adesione alla Convenzione Consip 

buoni pasto – 8 per i seguenti Lotti: Lotto 1 (Lombardia), Lotto 3 (Veneto), Lotto 4 (Friuli - 

Venezia Giulia, Trentino Alto-Adige), Lotto 5 (Liguria), Lotto 7 (Emilia-Romagna), Lotto 9 

(Campania), Lotto 10 (Puglia, Basilicata); Lotto 11 (Calabria), Lotto 12 (Sicilia); 

12. di disporre le necessarie pubblicazioni ai sensi di legge; 

13. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 

 

         Pasquale Le Noci 
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